
頁 行 旧 新
130 12 ○　雇用保険被保険者転勤届は、～ ×　雇用保険被保険者転勤届の提出に際し、雇用保険被

保険者証の添付は不要である。なお、雇用保険被保険者
転勤届は、～

155 52 育児・介護休業者職場復帰プログラム実施奨励金 育児・介護雇用安定等助成金
156 52 育児・介護休業者職場復帰プログラム実施奨励金は、
「能力開発事業」として行われている。

育児・介護雇用安定等助成金は、雇用安定事業として支
給される場合と能力開発事業として支給される場合があ

174 22 有期事業のメリット制における保険料の調整幅の最高限
度は、100分の40に拡大されている。

有期事業のメリット制における保険料の調整幅の最高限
度は、立木の伐採の事業の場合は100分の35であるが、建
設の事業の場合は、100分の40に拡大されている。

294 53 27,300円から682,100円 27,200円から680,100円
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法改正による変更のお知らせ

本書発刊後に判明・確定した法改正につきまして、以下にまとめましたのでご参照ください。
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